
Depuis neuf ans, vous m’accordez votre confiance pour administrer et représenter notre belle commune de
Lamorlaye. J’exerce ce mandat comme un honneur, mais aussi comme une responsabilité exigeante. En 2017,
la commune traversait une période d’instabilité politique et de tensions partisanes. Avec une équipe engagée
et à l’écoute, nous avons œuvré pour apaiser, protéger, sécuriser et embellir Lamorlaye, tout en améliorant
les services à la population, le dynamisme économique et la préservation de notre cadre de vie, sans
augmenter les taux d’imposition – ils ont même baissé en 2018 et 2019.

contact@lebonsenspourlamorlaye.fr

ÉLECTIONS MUNICIPALES DE LAMORLAYE - 15 MARS 2026

Nicolas

MOULA

av
ec

Maire sortant de Lamorlaye

Chères Concitoyennes, Chers Concitoyens, Chers Amis

L’action municipale s’est appuyée sur une méthode claire : écouter, concerter et agir avec les habitants.
Réunions de quartier, réunions publiques, ateliers citoyens et vote consultatif ont permis à chacun de
s’exprimer, notamment sur le projet Cœur de Ville, mené sans construction de logements et adopté à
l’unanimité par le conseil municipal.

La ville a connu une transformation visible et utile : la place des Tilleuls est devenue un lieu de convivialité, le
rond-point des Marronniers a gagné en attractivité commerciale, de nouveaux stationnements viendront
renforcer l’offre existante, et l’allée des Arcades a été sécurisée, végétalisée et embellie. Les travaux en cours
de l’Orangerie du Château permettront la création d’une médiathèque et d’une salle de spectacle, affirmant
une ambition culturelle forte.

La tranquillité publique a été consolidée par le renforcement de la police municipale, le développement des
brigades de nuit, de la police motorisée et une coopération étroite avec la gendarmerie, appuyée par un réseau
actif de voisins vigilants.

Les enfants, les familles et les seniors ont été placés au cœur de nos priorités : sécurisation des abords des
écoles, modernisation des établissements, végétalisation des cours d’école, restauration scolaire de qualité,
rénovation de la résidence de la Tenure et actions du CCAS pour préserver le lien social.

Face aux difficultés d’accès aux soins, la création du centre municipal de santé a apporté une réponse
concrète, avec plus de 7 000 consultations réalisées en 2025. La mobilité a également été améliorée grâce à
une navette municipale, au développement des pistes cyclables et à l’aide au permis de conduire pour les
jeunes.

Enfin, la commune a affirmé son soutien au monde hippique, pilier de l’identité locale, et à la vie associative
et a mené une politique environnementale ambitieuse : plantation de plus de mille arbres, renaturation
d’espaces naturels et amélioration durable du cadre de vie, pour une commune solidaire et où il fait bon vivre à
tout âge.
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Bien fidèlement, 
NICOLAS MOULA

Le Bon Sens pour Lamorlaye



Ouverture d’un bureau d’accueil de la police municipale dans la mairie

(inclus dans le projet Cœur de Ville)

Création d’une deuxième brigade motorisée

Mise en place d’un centre de surveillance urbain

Renaturation du parc de l’Ile de la Thève en zone humide
Poursuite de la concertation avec Suez concernant le rachat de l’usine de
pompage et de traitement de l’eau de Lamorlaye dans l’objectif d’un meilleur
contrôle de la qualité de l’eau distribuée
Poursuite de la politique de reboisement et du contrôle des abattages sauvages

Restauration de l’Orangerie (médiathèque et salle de spectacle)

Réalisation du projet Cœur de Ville, choisi lors de la consultation citoyenne

Fort de l’expérience acquise et animé par la volonté de poursuivre ce que nous avons engagé, je me présente
aujourd’hui devant vous avec une équipe mûrement choisie et expérimentée. Une équipe à l’image de
Lamorlaye, ancrée dans tous les quartiers, proche des habitants et pleinement investie pour une commune
dynamique et apaisée.

www.lebonsenspourlamorlaye.fr

Contactez-nous via nos réseaux
sociaux en scannant ! 

Car c’est ainsi que nous avons toujours œuvré : aller à votre rencontre, vous écouter, échanger de vive voix, être
accessibles au quotidien et sur le terrain. Nous privilégions le dialogue réel, celui qui crée de la confiance et
débouche sur des décisions concrètes. À l’inverse des consultations numériques déconnectées du terrain,
peu inclusives et souvent sans suite, nous faisons le choix d’une démocratie vivante, humaine et
transparente.

AMÉNAGEMENT ÉQUILIBRÉ ET PATRIMOINE PRÉSERVÉ

SÉCURITÉ ET TRANQUILLITÉ PUBLIQUE 

QUALITÉ DE VIE ET ENVIRONNEMENT

JEUNESSE ET ENFANCE

Ouverture en 2027 d’une nouvelle crèche municipale collective et familiale
Isolation thermique des bâtiments scolaires dans le contexte de dérèglement
climatique

Ce nouveau mandat s’inscrira dans la continuité des actions entreprises,
dans la sérénité et la proximité pour une ville apaisée. 


